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Bij beantwoording de datum
en ons kenmerk vermelden.
Wilt u slechts één zaak in uw

Datum 13 augustus 2021 brief behandelen.
Onderwerp Reactie Winteradvies 2020

Geachte mevrouw Hooge,

Op 14 december 2020 ontving ik van uw Raad het ‘Winteradvies 2020’. Met deze
brief geef ik mijn reactie op uw Winteradvies 2020 onder intrekking van mijn brief
d.d. 8 april 2021 met als kenmerk 3283820.

Met het Winteradvies 2020 biedt u drie nieuwe kwalificaties aan ter vaststelling en
informeert u mij over de naamswijziging van twee vastgestelde kwalificaties.
Vervolgens informeert u mij over de stand van zaken en voortgang van een
aantal thema’s rond het politieonderwijs en de Strategische Onderzoeksagenda
Politie.

Advisering kwalificaties
Uw Raad biedt mij de volgende kwalificaties ter vaststelling aan:
- ‘Adviseur bewaken en beveiligen’
‘*Hoofd Communicatie in SGBO’
- 'Spotter’
De Raad adviseert positief over deze kwalificaties. Ik volg dit advies op en stel
deze kwalificaties vast. Het is mijn voornemen deze kwalificaties op te nemen in
de nieuwe Regeling Politieopleidingen.

Vervolgens informeert u mij over twee naamswijzigingen:

- ‘Surveilleren met een auto - opvallend’ wijzigt in *Specialistische rijopleiding
Infra (SRI) opvallend’;

- ‘Surveilleren met een auto - onopvallend’ wijzigt in ‘Kopmodule Videoregistratie
Onopvallende Surveillance (VROS)".

Ik neem deze naamswijziging en het positieve advies van de Raad ter kennisname

en met instemming aan.

Stand van zaken en voortgang
Ontwikkeling kwalificaties op basis van de herijkte beroepsprofielen

Pagina 1 van 3




De Politieacademie werkt in nauwe samenwerking met het werkveld momenteel Directoraat-Generaal

de kwalificaties uit voor de niveaus 5, 6 en 7. Uw Raad heeft mij inmiddels eerste cgziféig;asregio,s

kwalificaties op niveau 5 en 6 aangeboden. Ik heb de kwalificaties op niveau 6

met mijn brief van 10 mei 2021 vastgesteld met de notie dat er mogelijk nog Datum
bijstelling volgt zodra de Raad de kwalificatiestructuur in zijn geheel kan 13 augustus 2021
bespreken. Een stevig fundament onder het politieonderwijs is belangrijk en Ons kenmerk
daarom hecht ik aan een zorgvuldige uitwerking van de kwalificaties. 3485691

Tegelijkertijd is het belangrijk om vaart in dit traject te houden, zodat het proces
van de modernisering van het politieonderwijs geen vertraging oploopt.

Begrippenkader en kwaliteitszorg

Uw Raad verwacht mij in de loop van 2021 te adviseren over een hernieuwd
begrippenkader en een systeem van kwaliteitszorg rond de kwalificatiestructuur
politieonderwijs. In het ‘Najaarsadvies 2016’ en ‘De kwalificatiestructuur
politieonderwijs: bouwstenen voor de toekomst’ (2019) worden hiervoor al de
eerste aanzetten gegeven, bijvoorbeeld het idee om een monitoragenda op te
stellen. Ik verzoek u beide adviezen, het begrippenkader en de kwaliteitszorg, op
te nemen in uw toelichting op het nieuwe format voor de kwalificaties, zoals door
mij gevraagd in mijn beleidsreactie op het advies ‘De kwalificatiestructuur
politieonderwijs: bouwstenen voor de toekomst” en mijn reactie op uw
Zomeradvies 2020. Ik zie de uitkomsten hiervan graag in de loop van 2021
tegemoet.

Advisering heimelijke kwalificaties en opleidingen

De commissie heimelijke kwalificaties ontwikkelt criteria om de heimelijkheid van
kwalificaties te onderbouwen en onderzoekt of er voor de heimelijke kwalificaties
voldoende en actuele onderwijsinformatie beschikbaar is. Inmiddels heeft u mij
geinformeerd over de criteria voor heimelijkheid en over de eerste fase van uw
onderzoek naar onderwijsinformatie. Ik verneem graag de voortgang en
voorlopige resultaten van uw verdere onderzoek in het Winteradvies 2021.

Adviestraject 'Verborgen blauw talent’

U informeert mij over de voortgang van het adviestraject ‘Verborgen blauw
talent’. Dit traject is afhankelijk van de informatie van partijen, die hier door de
COVID-crisis geen prioriteit aan kunnen geven. Er is daarom vertraging
opgelopen. Het doet mij deugd dat het rapport inmiddels is afgerond. U kunt mijn
beleidsreactie in de tweede helft van 2021 tegemoetzien.

Kennis en onderzoek

De procedure voor het uitbesteden van onderzoek is in 2019 aangepast. Het is
aan de CKO om te beoordelen of dit heeft geleid tot de beoogde stimulans van de
kwaliteit en doorwerking van onderzoek. Ik verwacht dat dit gesprek over
kwaliteit en doorwerking in de CKO plaatsvindt.

U schetst de uitkomst van de verkenning van het onderzoekslandschap in het
kader van de signaleringsfunctie van de CKO. Kunt u in uw komende Winteradvies
aangeven in hoeverre de uitkomsten van deze verkenning van invloed zijn op de
werkwijze van de CKQO?

In 2022 zal ik door het WODC een evaluatieonderzoek laten verrichten
betreffende onder andere de doelmatigheid en doeltreffendheid van het
zelfstandig bestuursorgaan Politieacademie. De verplichting tot het uitvoeren van
deze evaluatie ligt vast in artikel 39 van de Kaderwet zelfstandige
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bestuursorganen. De CKO verzorgt namens de Raad de uitbesteding en
begeleiding van toegepast wetenschappelijk onderzoek, die plaatsvinden onder
verantwoordelijkheid van de directeur Politieacademie (Politiewet 2012, artikel
84, vijfde lid). Derhalve worden deze taken van de CKO meegenomen bij het
genoemde evaluatieonderzoek. Uiteraard zal ik u over het evaluatieonderzoek in
het najaar nader informeren.

Hoogachtend,
de Minister van Justitie en Veiligheid,
namens deze,

Dit document is elektronisch ondertekend door:
M. Vogelzang
Directeur-Generaal Politie en Veiligheidsregio's
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