m POLITIEMAN/-VROUW

CERTIFICATEN & DIPLOMA
EQF 2 eAssistent Politiemedewerker
Assistent A—-B eVrijwillige Politieambtenaar
 Specifieke politietaken
CERTIFICATEN & DIPLOMA
(Basis Politiemedewerker) RECHERCHEUR POLITIECHEF
eAllround Politiemedewerker
eInterventie, ME, meldkamer,
beveiliging
CERTIFICATEN
eIntake & Service

poLimieacapemie (EQF3)

Medewerker — eGevaar- & crisisbeheersing
Generalist eSpecifieke politietaken

CERTIFICATEN

CERTIFICATEN & DIPLOMA eRecherchemedewerker

eAllround wijkagent

CERTIFICATEN & DIPLOMA
CERTIFICATEN CERTIFICATEN & DIPLOMA

. ... eTactische opsporing " "
°Sen|f)r politietaken eForensische opsporing e
«Senior alirounder B>

Senior

: . . eIntelligence [ Senior _g
* Leiden van interventie, «Observatie& Runners
ME, beveiliging

eWerkterrein vreemdelingen

CERTIFICATEN & DIPLOMA
ePolitiekundige Bachelor evt. CERTIFICATEN & DIPLOMA
met Specialisatie Recherchekunde ePolitiekundige Bachelor met
*Wijkagent ‘plus’ Specialisatie Recherchekunde
eIntelligence l

Operationeel Expert / Operationeel Specialist A
CERTIFICATEN

*Specifieke politietaken

zaakscoordinatie
perationeel Specialist B—D

Operationeel
Expert /
Operationeel
Specialist A

organisatorische

co6rdinatie /
regie netwerken

CERTIFICATEN & DIPLOMA CERTIFICATEN & DIPLOMA CERTIFICATEN & DIPLOMA

Operationeel eMaster of Science in Policing  [| *Recherchekundige Master (MCI) | *Master TLL & TLL—R (EMTP)
Specialist B — F evt. met specialisatie: evt. met specialisatie: eTactisch leiden van SGBO

High-Risk Policing / European financiéle, forensische of
Policing / Crime Policing digitale recherchekunde; CERTIFICATEN & DIPLOMA
politiekundig milieuspecialisme; *Master SLL  (EMPM)

Operationeel Specialist B — F; analyse/ intelligence eStrategisch leiden van SGBO

organisatorische
coordinatie /
regie netwerken

Operationeel Specialist D —

# WaaKzaam en dienstbaar = | LFNP-vakgebieden |

G RO N D P LAAT pO I it i EO n d e rWij S NB: EQF-niveaus verwijzen naar de STfARTbekvyaamheid
n a a r be roe p e n ta ke n voor de corresponderende LFNP-functie, nog niet naar de

VAKbekwaamheid voor een aanstelling in deze LFNP-functie.

DOCENT & l
INTERDISCIPLINAIR

CERTIFICATEN &
DIPLOMA

<_ Teamchef A «DOCENT

Gevaarbeheersing
*(MULTI)
Crisisbeheersing

CERTIFICATEN &

Beveiliging / GGP / Informantenrunners / Intelligence / Interventie / Meldkamer / Observatie / Tactische Opsporing / Forensische
opsporing / Intake & Service / Operationeel Specialisme (evt. naar werkterreinen, aandachtsgebieden en specifieke functionaliteiten)

Teamchef B-C DIPLOMA
*MULTI-
DISCIPLINAIRE
Teamchef C - GM"‘Stebr (I::ISIS &
Sectorhoofd evaarbeheersing
(McPMm)
Versie p ' L I T I E
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Indeling GRONDPLAAT flexibele kwalificatiestructuur

POLITIEACADEMIE

e Verticaal:
link met drie beroepscategorieén uit herijkingsrapport:
¢ politieman/-vrouw
¢ rechercheur
¢ politiechef
(daarnaast docent en multidisciplinaire taken)

 Horizontaal:
link met LFNP - functies (eventueel te koppelen aan LFNP-vakgebieden)

 Horizontaal:
link met EQF — niveaus (European Qualifications Framework)

 Incellen:
link met diploma’s (voor opleidingen) en/of certificaten (voor modules)
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POLITIEACADEMIE

o Kwalificatiedossiers

 Clustering naar beroepscategorie:
e politieman/- vrouw
 rechercheur
e politiechef
(apart: docent & multidisciplinaire taakvelden)

 Onderverdeling naar taakverwant onderwijsaanbod,
gebaseerd op EQF-kwalificatieniveaus, uitgedrukt in:
« kwalificatieprofielen
o deelkwalificatieprofielen

“ Waakzaaim en dienstbaars p UL I T I E
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KWALIFICATIEDOSSIERS met diploma’s en/of certificaten
naar beroepscategorie en EQF-kwalificatieniveau

Opleidingen & Modules

Opleidingen & Modules

Opleidingen & Modules

Opleidingen & Modules

POLITIEMAN/-VROUW RECHERCHEUR POLITIECHEF DOCENT & INTERDISCIPLINAIR
* Assistent Politiemedewerker
EQF 2 * Vrijwillige Politieambtenaar
# Specifieke politietaken
(EQF 3) ¢ (Basis Politiemedewerker)
¢ Allround Politiemedewerker
# Intake & Service
EQF 4 < |nterventie, ME, meldkamer,
beveiliging
#Gevaar- en Crisisbeheersing
# Specifieke politietaken
¢ Allround wijkagent # Recherchemedewerker ¢ “OLL &OLL-R” # Docent Gevaarbeheersing
# Senior politietaken # Tactische opsporing # (Multi) Crisisbeheersing
# Senior allrounder # Forensische opsporing
EQF 5 # Leiden van interventie, ME, * Intelligence
beveiliging # Observatie & Informantenrunners
¢ Werkterrein Vreemdelingen
¢ Politiekundige Bachelor evt. met ¢ Politiekundige Bachelor evt. met ¢ Master TLL & TLL-R ¢ (Multi) Crisisbeheersing
EOF 6 Specialisatie Recherchekunde Specialisatie Recherchekunde (EMTP)
Q * Wijkagent ‘plus’ # Tactisch leiden van SGBO
¢ Intelligence
# Specifieke politietaken
EQF 7 + Master of Science in Policing evt. met # Recherchekundige Master (MCI) evt. met ¢ Master SLL (EMPM) < Multidisciplinaire Master
specialisatie: High-Risk Policing, specialisatie: financiéle, forensische of digitale # Strategisch leiden van Crisis & Gevaarbeheersing
European Policing, Crime Policing recherchgkunfje, politiekundig milieuspecialisme, SGBO (MCPM)
analyse/ intelligence

« waakzaam en dienstbhaar s
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CLUSTER KWALIFICATIEDOSSIER Politieman/-vrouw

naar onderwijsaanbod, (deel)kwalificatieprofielen en schoolverantwoordelijkheid

POLITIEACADEMIE

POLITIEMAN/-VROUW (DEEL)KWALIFICATIEPROFIEL VERANTWOORDELIJKHEID voor onderwijs
1 Assistent Politiemedewerker 1&2&3 Deelkwalificatieprofiel 1&2 School voor Politiekunde
EQF 2 2 Vrijwillige Politieambtenaar Assistent Politiemedewerker & Vrijwillige Politie 3 School voor Handhaving
3 Specifieke politietaken
(EQF 3) 1 (Basis Politiemedewerker) 1 &2 & 6 Kwalificatieprofiel Allround Politiemedewerker 1&2&3 School voor Politiekunde
2 Allround Politiemedewerker 3 Deelkwalificatieprofiel Intake & Service 4&5  School voor Crisis & Gevaarbeheersing
3 Intake & Service 4 &5 Deelkwalificatieprofiel Crisis & Gevaarbeheersing 4 6 School voor Handhaving
EQF 4 4 Interventie, ME, meldkamer,
beveiliging
5 Gevaar- en Crisisbeheersing
6 Specifieke politietaken
1 Allround wijkagent 1 Deelkwalificatieprofiel Allround wijkagent 1 School voor Politiekunde
EQF 5 2 Senior politietaken 2&3 Kwalificatieprofiel Senior politietaken 2 School voor Handhaving
3 Senior allrounder 4 Deelkwalificatieprofiel Crisis & Gevaarbeheersing 5 3 School voor Hogere Politiekunde
4 Leiden van interventie, ME, 4 School voor Crisis & Gevaarbeheersing
beveiliging
1 Politiekundige Bachelor evt. met 1-4 Kwalificatieprofiel Politiekundige Bachelor 1&2&3 School voor Hogere Politiekunde
EQF 6 Specialisatie Recherchekunde 1 Deelkwalificatieprofiel 4 School voor Handhaving
2 Wijkagent ‘plus’® Specialisatie Recherchekunde
3 Intelligence
4 Specifieke politietaken
1 Master of Science in Policing 1 Kwalificatieprofiel MSc in Policing 1 School voor Hogere Politiekunde
evt. met specialisatie:
EQF ! High-Risk Policing, European Policing,
Crime Policing
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naar onderwijsaanbod, (deel)kwalificatieprofielen en schoolverantwoordelijkheid

POLITIEACADEMIE

RECHERCHEUR

(DEEL)KWALIFICATIEPROFIEL

VERANTWOORDELIJKHEID voor onderwijs

EQF 5 1 Specifieke opsporingstaken

2 Tactische opsporing

3 Forensische opsporing

4 Intelligence

5 Observatie & Informantenrunners
6 Werkterrein Vreemdelingen

1 Kwalificatieprofiel Recherchemedewerker
2 -6 Deelkwalificatieprofielen, resp.:
tactische opsporing, forensische
opsporing, intelligence, observatie &
informantenrunners, werkterrein
vreemdelingen

1 School voor Handhaving / School voor Recherche
2-6 School voor Recherche

EQF 6 1 Politiekundige Bachelor met
Specialisatie Recherchekunde

1 Deelkwalificatieprofiel
Specialisatie Recherchekunde

1 School voor Hogere Politiekunde

EQF 7 1 Recherchekundige Master
(MCI) evt. met specialisatie:
financiéle, forensische of
digitale recherchekunde,
analyse/intelligence,
politiekundig milieuspecialisme

1 Kwalificatieprofiel
Recherchekundige Master

1 School voor Recherche
School voor Handhaving
(m.b.t. politiekundig milieuspecialisme)
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naar onderwijsaanbod, (deel)kwalificatieprofielen en schoolverantwoordelijkheid

POLITIEACADEMIE

2 Strategisch leiden van SGBO

POLITIECHEF (DEEL)KWALIFICATIEPROFIEL VERANTWOORDELIJKHEID voor onderwijs
EQF 5 1 “OLL & OLL-R” 1 Kwalificatieprofiel Operationeel leidinggevende 1 School voor Politieleiderschap
EQF 6 1 Master TLL & TLL - R (EMTP) 1&2 Kwalificatieprofiel Tactisch leidinggevende School voor Politieleiderschap

2 Tactisch leiden van SGBO School voor Crisis & Gevaarbeheersing
EQF 7 1 Master SLL (EMPM) 1&2 Kwalificatieprofiel Strategisch leidinggevende School voor Politieleiderschap

School voor Crisis & Gevaarbeheersing

« waakzaam en dienstbhaar s
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naar onderwijsaanbod, multidisciplinaire kwalificatieprofielen en schoolverantwoordelijkheid

POLITIEACADEMIE

INTERDISCIPLINAIRE TAAKVELDEN

(DEEL)KWALIFICATIEPROFIEL

VERANTWOORDELIJKHEID voor onderwijs

EQF 5 1 (MULT]I) Crisisbeheersing 1 Multidisciplinair kwalificatieprofiel 1 School voor Crisis & Gevaarbeheersing
(modulespecifiek) i.s.m. NIFV

EQF 6 1 (MULT]I) Crisisbeheersing 1 Multidisciplinair kwalificatieprofiel 1 School voor Crisis & Gevaarbeheersing
(modulespecifiek) i.s.m. NIFV

EQF 7 1 Master Crisis & Gevaarbeheersing (MCPM) 1 Multidisciplinair kwalificatieprofiel 1 School voor Crisis & Gevaarbeheersing
(modulespecifiek) i.s.m. NIFV

« waakzaam en dienstbhaar s
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naar onderwijsaanbod, kwalificatieprofiel en schoolverantwoordelijkheid

POLITIEACADEMIE

| DOCENT Gevaarbeheersing (DEEL)KWALIFICATIEPROFIEL VERANTWOORDELIJKHEID voor onderwijs

EQF 5 | 1 Docent Gevaarbeheersing 1 Kwalificatieprofiel Docent Gevaarbeheersing 1 School voor Crisis & Gevaarbeheersing
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Begrippenkader kwalificatiestructuur Politieacademie (1)

POLITIEACADEMIE

Kwalificatieprofiel

Een kwalificatieprofiel geeft aan op welk EQF-niveau iemand zich kwalificeert voor de startcompetenties van het
beroep van politieman/-vrouw, rechercheur of politiechef door middel van een reeks al dan niet samenhangende
modules

Deelkwalificatieprofiel

Een deelkwalificatieprofiel is de zelfstandige verbijzondering van een kwalificatieprofiel naar een taakgebied binnen het
beroep van politieman/-vrouw, rechercheur of politiechef

Criterium uit LSOP-Wet: “een deelkwalificatie is een combinatie van competentiegerichte eindtermen ... die in het
licht van de uitoefening van de politietaak ... een zelfstandige betekenis heeft”

Kwalificatiedossier
Een kwalificatiedossier is opgebouwd rond een of meer kwalificatieprofielen (evt. inclusief deelkwalificatieprofielen),
aangevuld met de overige POR-criteria op hoofdlijnen (navolgbaarheid, onderbouwing, samenhang, doelmatigheid)

Opleidingsdossier

Een opleidingsdossier bevat de gedetailleerde uitwerking van de hoofdlijnen van het kwalificatiedossier

|

“ Waakzaaim en dienstbaars p UL I T I E

Politieacademie




Begrippenkader kwalificatiestructuur Politieacademie (2)

POLITIEACADEMIE

Opleiding
Een opleiding bestaat uit een aantal samenhangende modules die verwijzen naar een contextgebonden situatie,
onderwijsfase, (hoofd)proces, kernopgave, kerntaak, beroepstaak of opdracht

Module

Een module is een onderwijseenheid die binnen de eisen van het Inrichtingskader zelfstandig of als onderdeel van een
opleiding wordt gevolgd en wordt afgesloten met een (deel)certificaat

Modulair onderwijs

Modulair onderwijs betreft een onderwijssysteem waarbij de inhoud van de opleiding is opgedeeld in afgebakende
onderwijseenheden

Civiel effect / Politieel effect
Er is sprake van een civiel of politieel effect bij ‘leerinspanningen’ van minimaal 400 sbu / *15’ credits (NLQF
criterium) ; bij minder dan 400 sbu is alleen sprake van een politieel effect

|
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Begrippenkader kwalificatiestructuur Politieacademie (3)

POLITIEACADEMIE

(Deel)certificaat

Een (deel)certificaat is het bewijs van afsluiting van een zelfstandige onderwijseenheid uit het samenhangend
stelsel van politieonderwijs, waarmee de afgestudeerde bewijst de vereiste leerstof en praktische ervaring op
het juiste niveau te beheersen

Diploma
Een diploma is het bewijs van afsluiting van een opleiding uit het samenhangend stelsel van politieonderwijs,
waarmee de afgestudeerde bewijst de vereiste leerstof en praktische ervaring op het juiste niveau te beheersen

Getuigschrift

Het getuigschrift is een bewijsstuk, verklaring of testimonium waaruit blijkt dat de eigenaar heeft deelgenomen
aan een activiteit, met goed gevolg een bepaald onderdeel heeft afgesloten of een document dat een werknemer
meekrijgt bij ontslag

|
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Schematische weergave begrippenkader Politieacademie

POLITIEACADEMIE

Relatie tot beroepsprofiel Bewijsstuk ) Relatie tot functiegebouw ) Curriculum of onderwijseenheid
Kwalificatieprofiel Diploma Beroep / functie Opleiding
== P P
Deelkwalificatieprofiel Diploma —» | Functie — | Opleiding
(Deel)certificaat Functie —» | (Functiegerichte) applicatie
(Neven)taak / onderhoud (Functiegerichte) applicatie
Geen relatie Getuigschrift Geen relatie Special / Training

Op een diploma staat:
» Welke opleiding men heeft gevolgd
* Uit welke onderdelen de opleiding bestaat

 Eventueel welke bevoegdheid daaraan verbonden is
» Eventueel welke graad is verleend
» Eventueel wanneer de opleiding is geaccrediteerd
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POLITIEACADEMIE

o “Adequaat politieonderwijs veronderstelt minimaal EQF-4-niveau”
(vanwege toename complexiteit en criminaliteitsvormen)

* “Intelligence” staat centraal in relatie tot GGP

 Meer vaardigheid in schakelen vereist
(door verharding samenleving, toename afstemmingstaken)

e Hogere recherche-eisen
« Toename internationalisering van het politiewerk

 Impact van sociale media op het politiewerk

« waakzaam en dienstbhaar s
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POLITIEACADEMIE

Onderwijsvertaling van POR-onderzoek & —rapport
“Schakelen in verantwoordelijkheid”

Drie beroepscategorieén:
* Politieman/-vrouw

» Rechercheur

* Politiechef

Permanent reageren op behoefteontwikkeling korpsen:

* Inrichtingskader Nationale Politie adresseren
 Onderwijsaanbod , d.w.z. startcompetenties linken aan LFNP-functies

Andere niveau-indeling: n.1.

Bijvoorbeeld:

e mbo4=EQF4

e Bachelor is EQF 6 (niet niveau 5!)
e EQF5="'post-mbo’

 Master is EQF 7 (niet niveau 6!)
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POLITIEACADEMIE

Notabene: link met LFNP-functies als STARTbekwaamheid, nog niet VAKbekwaamheid

Bv. Een opgeleide Allround Politiemedewerker heeft in potentie de STARTcompetenties voor de LFNP-functie van
‘generalist’, maar nog niet de VAKbekwaambheid voor die positie! (“10.000 uren regel”)

Betekenis voor
* Ruimte voor groei in functiewaardering
* Loopbaanontwikkeling naar vakbekwaamheid
* Snellere tegemoetkoming aan behoeften

Betekenis voor
* Responsiever en adequater ingaan op behoeften korpsen
* Meer effectiviteit (maatwerk linken aan standaardaanbod)
* Meer flexibiliteit (losse modules naast opleidingstrajecten)
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POLITIEACADEMIE

Operationeel Specialist F
Operationeel Specialist E
Operationeel Specialist D
Operationeel Specialist C
Operationeel Specialist B

Operationeel Specialist A
Operationeel Expert

Senior
Generalist
Medewerker
Assistent B

Assistent A

Sectorhoofd

Teamchef C

Teamchef B

Teamchef A
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POLITIEACADEMIE

Leiding

Beveiliging

GGP
Informantenrunners
Intelligence
Interventie
Meldkamer
Observatie

Tactische opsporing
Forensische opsporing
Intake & Service
Operationele Specialisme

Nota Bene: voor zover verzorgd door Politieacademie
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POLITIEACADEMIE

Matrix voor

Vak- Vak- Vak- Vak- Vak- Vak- Vak- Vak- Vak- Vak- Vak-

gebied gebied gebied gebied gebied gebied gebied gebied gebied gebied gebied
Functie

L \
Functie \‘\\\\\\\
Functie ( Opleidingstrajecten, modules & scholingsopties )
Functie
/

Functie ’\l\l; | I/—/I

Matrix voor

Functie

Functie < Opleidingstrajecten, modules & scholingsopties >

Functie
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Modulair opgebouwde scholingsopties

POLITIEACADEMIE

¢ scholingsoptie: van burger naar agent
¢ scholingsoptie: loopbaanpaden
¢ scholingsoptie: om-, her- en bijscholing

— Link met LFENP-functies: breed & smal opleiden
(diploma/beroepsgericht & certificaat/taakgericht)

— Link met EQF-niveaus: diplomagelijkwaardigheid
(diploma met civiel effect; regulier erkend en omgekeerd)

« waakzaam en dienstbhaar s p@ L I T I E
® Politieacademie



POLITIEACADEMIE

Verantwoording

nieuwe kwalificatiestructuur en wijzigingen
aan de IN

Op ,
gebaseerd op wettelijke taakstelling POR

Uitwerking van hoofdlijnen in opleidingsdossiers
(ook ten dienste van IOOV en NVAO)
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POLITIEACADEMIE

* Responsiever en flexibeler inspelen op behoeften korpsen
« Ook expliciete aandacht voor kennis

* Onderdelen van opleidingen kunnen ook los worden afgenomen
(bv. intake & service)

* Opleidingsniveaus zijn qua startcompetenties gelinkt aan LFNP-functies

« Binnen Politiekundige Bachelor een Specialisatie Recherchekunde
en keuzes in minoren (bv. leidinggeven of wijkagent ‘plus’)

Uitstroomoptie uit allround-opleiding met EQF-3 diploma
(= startcompetentie LFNP-functie van ‘medewerker’)

Verantwoording aan de POR op hoofdlijnen
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